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Suchbeériﬁ? -

Wir beobachten jedes
Kind regelmé&Big und

dokumentieren seine
Entwicklung.

Wir fordern jedes Kind in
allen Bildungsbereichen.

Wir sorgen flir eine
lernanregende
Umgebung.

Wir leben Partizipation.

Wir reflektieren mit dem
Kind seine Entwicklung.
(?kindorientiert?)

Wir haben ein
strukturiertes, individuell
zugeschnittenes
Anmeldeverfahren.

Wir haben ein
strukturiertes, individuell
zugeschnittenes
Aufnahmeverfahren.

Wir ermdéglichen eine
zeitlich gestaffelte und
individuell angepasste
Eingew&hnung ...

Wir sind mit den Eltern
im regelmaBigen
Austausch liber die
Entwicklung ihres Kindes.

Wir nehmen die Eltern in
ihrer
Erziehungskompetenz
wahr und bieten unsere

Wir machen unsere
Arbelt transparent.

Wir regen die Eltern zur
Mitwirkung an.

Wir holen uns Feedback
von den Eltern,

Jede Mitarbeiterin und
jeder Mitarbeiter bringt
ihre/seine individuellen
Starken mit ein.

Jede/r Mitarbeiter/in
entwickelt ihre/selne
Kompetenzen weiter und
baut Schwéchen ab.

Es finden regelméBige
Teamsitzungen statt.

Wir sind im Austausch
mitelnander, geben uns
Feedback und klédren
Konflikte zeitnah.

Wir sorgen fiir eine gute
Integration neuer
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

Wir setzen die
Rahmenkonzeption des
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